


EDITORIAL
Elempresariado de la pintura, y en general del país, está haciendo un gran

esfuerzo para soportar la presión impositiva y el actual costo de los

salarios. Los aumentos de los materiales que utilizamos también han sido

significativos. El beneficio es escaso y a veces inexistente. En este contexto,

debemos recurrir a una gran creatividad para poder seguir adelante. Somos

pymes, y en algunos casos, micra emprendimientos. No obstante, las

empresas del sector hemos venido haciendo un aporte importante

al pedido de trabajo registrado que formuló el Gobierno Nacional.

Consideramos fundamental resaltar!o.

Es importante destacar, asimismo, que CEPRARA ha logrado crecer y

fortalecerse a lo largo de estos años gracias a las ideas de quienes han ido

conformando la Comisión Directiva y al apoyo de los socios adherentes.

Personas que aportan ingenio y trabajo para esta institución de 108 años.

Así, este año se realizó la renovación del sector Escuela, lo que nos permi-

tió aumentar el número de cursos de capacitación que se dictan en

el marco del convenio con el Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

También se procedió al repintado del Obelisco, monumento emblemático

de la ciudad, sin costo para los vecinos. El próximo año, entre otras cosas,

queremos repintar nuestra sede. Y queremos seguir brindando servicios

a nuestros asociados, haciendo hincapié en ayudarlas a resolver los

problemas que deben enfrentar día a día.

Por último, una aíle(aciól\·. (as e"'\ltes;;.s ;;'SClC\;;'C;;'S;;.C~~RA.RA.ce~emCls

seguir construyendo una relación armoniosa que cimenté las bases para

avanzar en valiosos proyectos, como la Matriculación bajo las Normas ISO

y la creación de nuevos instrumentos, con un objetivo en común:

reivindicar el rol indelegable que tenemos como cámara de sumar socios,

para aplicarlos al desarrollo productivo del sector.

A nuestros asociados, empresas anunciantes y lectores en general,

auguramos un 2013 lleno de paz y alegría, por encima de cualquier

vicisitud.

Patricio Kaplun

Presidente de CEPRARA
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